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中 共上 街 区委 办 公室 2024 年 9 月 4 日

我区各单位认真学习贯彻区委十一届七次
全会精神（一）

区纪委监委：一是优化机构设置。制定《上街区纪委监委

加强基层纪检监察监督的实施方案》，按照“机构总数、编制总

数不变，保持总体稳定”的思路，优化调整区纪委监委机关内设

机构和派驻机构设置。二是充实监督力量。按照人岗相适、人尽

其才的原则统筹调配人员，优先保障监督检查和审查调查工作力

量，实现派驻集中办公。三是完善监督体系。进一步完善“1+N+1”
片区协作工作体系，运用“室组地”联动监督、联合办案机制，

实现资源整合、优势互补。发挥反腐败协调小组作用，加强与组
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织、政法、审计、财会、统计、群众、舆论等监督主体协作配合，

推动信息、资源、力量和监督成果的共享共用。

区委组织部：一是推进农村特色产业融合发展。加快推进

乡村振兴产业园建设，力争建成红薯粉条、榨油、豆制品和鲜果

烘干四条农产品深加工链；整合观沟髤漆、马固书画等文创产业，

持续办好“五云山地露营·烧烤节”等活动，探索发展乡村文创

和旅游产业，推动农村一二三产融合发展。二是推动基层党建品

牌质效提升。深化“郑在飞·航向未来”党建品牌，大力推行“支

部建在项目上”。围绕四条区级红色研学路线，深入挖掘本地故

事，通过讲“故事”带动讲“理论”，深化“郑向上·先锋课堂”

品牌。三是确保招才引智政策精准有效。结合高质量发展需求，

明确人才引进的层次、方向和重点，坚持差异化竞争理念，注重

调动和发挥用人主体积极性，严格落实人才工作联席会议制度，

强化人才政策兑现，推动“郑聚英才计划”更加精准有效落实。

区委宣传部：一是强化学习宣传。把学习宣传贯彻落实全

会精神作为重大政治任务，全面学习领会全会精神的丰富内涵与

核心要义，积极做好全会精神新闻报道、理论宣讲、舆论引导等

工作。二是强化职责落实。深入实施党的创新理论武装阐释传播

工程，完善中心工作重大主题宣传策划协调机制，围绕活力、发

展、真诚、文化四个系列主题，策划一批高质量新闻报道，构建

新闻宣传与网络舆论一体化高效管理体系。三是强化队伍建设。

坚持“13710”“马上就办抓落实”等制度，扎实开展政治能力

提升、专业能力提升、作风效能提升三项行动，打造一支政治过

硬、本领高强、求实创新的宣传思想文化工作队伍。
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区委统战部：一是严格按照区委要求，坚守统战初心，深

刻领悟全会的精神内涵和实践要求，认真开展好统战领域全会精

神宣讲，增进党外人士对全会精神的认同。二是丰富“同心向党”

活动载体，广泛听取各民主党派和党外代表人士意见建议，努力

提升多党合作制度效能。进一步完善与党外代表人士联谊交友制

度，广交党外挚友、诤友，引导党外人士与全区发展同心同德、

同心同向、同心同行。三是依托“红石榴”工作站开展好特色活

动，不断促进各族群众交往交流交融。扎实做好常态化排查工作，

防范化解风险隐患，守护宗教领域和谐稳定。四是建立完善好港

澳台侨和海外华侨动态数据库，做好日常联系交流，坚持“四必

访”“三个一”工作模式，切实提升为侨服务质量。

区委政法委：一是深化平安建设。以党建引领网格化基层

社会治理为制度依托，以平安建设促进中心为线下枢纽，以智慧

矛调平台为线上载体，以依法调解、就地解决为主要方式，实现

矛盾纠纷“一站式受理、一揽子办理、全方位调处、全链条运转”。

二是健全应急机制。不断细化完善突出风险防范化解和突发事件

应急处置工作流程、值班协作、督导检查等各项工作机制，推动

制度优势转化为实战效能。三是压实工作责任。主动服务保障全

区中心大局，能动履职，主动作为，按照政法工作重点任务分工，

实行台账管理，定期督导推进，确保全年工作任务落实落细，打

响平安上街品牌。

区委社工部：一是学深悟透抓落实。把学习宣传贯彻全会

精神作为一项重要政治任务，纳入理论学习中心组学习内容，深

刻理解和把握全会的精神实质、核心要义与实践要求，认真抓好
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全会精神的学习贯彻落实工作。二是紧扣重点抓落实。聚焦区委

“1469”发展思路，全力以赴抓好党建引领基层治理和基层政权、

“两企三新”“两个覆盖”、行业协会商会“三项规范”、社会

工作和志愿服务提升增效等重点工作。三是勇于创新抓落实。以

品牌建设为抓手，精心培育党建引领基层治理“党建+N”暖心服

务品牌、“两企三新”“六优”党支部、志愿者服务、抖音直播

“1+N+X”等工作品牌，不断提升群众幸福指数。

区委编办：一是聚焦融入大局。围绕区委“1469”发展思

路，主动从服务经济社会发展大局上思考、谋划工作，把握当前

机构编制工作的各项任务和具体要求，切实履行好机构编制部门

的职责使命，始终做到与区委同心同向、同频共振。二是聚焦改

革重点。动态掌握涉改部门工作进度，重点关注新组建部门职责

运行情况，协助其解决机构运行中存在的问题。紧盯下半年公安

机关改革任务，主动靠前指导服务，推动改革任务落细落实。三

是聚焦队伍建设。持续加强能力作风建设，推进党纪学习教育走

深走实，着力提升干部理论水平、专业素质、履职能力，确保工

作上老同志们做精做细、中年骨干做深做专、年轻同志做多做广，

以实际行动扎实推进机构编制工作提质增效。
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