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区先进制造业开发区加速推进重点项目建设 一是定

期召开项目分析研判会，盘点分析省、市、区重点项目，对进展

缓慢的项目加强服务跟进，加大协调推进力度。二是加快破解项

目建设难题，强化服务意识，实行“一对一”精准对接，着力协

助企业清除项目推进障碍。三是加强项目招引储备，围绕智能家

电、高端装备制造、先进材料三大集群，强化产业链上下游项目

招引，通过产业链招商、以商招商、委托招商等方式，招大引强、

招新引精。截至目前，协调解决各类问题 40余件，福来喜等 5
个项目投产见效，沃德超硬材料等 4个项目主体完工，锐志机械

等 3个项目落地。（先进制造业开发区）

我区发展“采摘经济”激发乡村振兴新活力 一是着

力调整农业产业结构，以生态资源为依托，引导新型农业经营主
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体发展“林果种植+采摘经济”，让“采摘游”为乡村全面振兴

注入新活力，助推农户稳定增收。二是结合五云山休闲康养度假

区、方顶驿文化旅游度假区定位功能，指导第三方公司强化闲置

绿地运营，打造集种植、休闲观光、果蔬采摘为一体的生态果园

项目，创造收益的同时，吸纳村民就地就近就业。三是种植水果

涉及十余类品种，成熟时间跨度长，覆盖多个旅游黄金期，园区

设置共享菜地、果树认领、亲子农事教育等配套活动，推动农旅

深度融合，把特色林果产业打造成辐射带动全区经济社会发展的

新的增长极，打造经济增长“新引擎”。截至目前，打造果园 2
处，盘活土地 150余亩，累计带动就业 500余人次。（峡窝镇、

区自然资源局）

我区开展“网格+”占道经营治理工作 一是结合党建

引领网格化工作，5月以来持续开展占道经营专项治理行动，科

学合理疏导，柔性与刚性执法并施，化解易反弹占道难题，着力

焕新市容市貌。二是尝试“引摊入市”，在商圈专属网格划定流

动商贩摆摊区域，摊位采取抽签方式完成分配，集中到指定位置，

明确经营时间、范围、主体责任等，统一规范经营，降低管理工

作量。三是依托社会治理网格化平台实时监测分析情况，针对占

道经营高频多发部位，充分发挥网格员工作时间灵活的优势，加

强“8小时以外”巡查监管，坚持劝导为主、“首违不罚”，引

导经营者有序摆放、文明经营，着力实现还路于民。截至目前，

设置集中摆摊区域 4处 100余个。（中心路街道、区城管局）

我区深化政企合作推动产业转型升级 一是以部分镇

（街道）为试点，邀请第三方公司深度参与无人机、新材料等产

业改造升级工作，加快零星旧改，全面铺开大规模设备更新，因
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地制宜打造产业改造升级示范样板。二是与城市更新领域公司建

立联系机制，保持高效沟通，发挥政企各自优势，在助力无人机

产业快速发展、系统改造传统产业厂区等方面深入探讨，稳步推

进产业改造升级进程。三是注重项目支撑，重点跟进第三方公司

推荐引入的光伏板回收处理、锂电池回收处理等设备更新配套企

业，依靠新业态赋能传统产业积极参与更新，建设产业创新融合

发展新高地。上半年，省市重点项目及“三个一批”项目完成投资

39.93亿元。（工业路街道、区工信商务局）

区委编办积极做好机构编制“三个管理” 一是台账管

理精细化。对党政机构改革后各部门编制、隶属关系、领导职数、

内设机构等情况进行梳理汇总，对“实名制信息系统”中各单位

台帐、机构规格、人员编制和职数核定等信息进行核查对比，做

到机构底数清、历史沿革清、编制类型清、领导职数清。二是编

制配备科学化。合理配置机构编制资源，优先保障教育、卫生、

科技和人才等重点领域用编，将有限的编制更多地用于发展、保

障和改善民生。三是监督管理严格化。深化与区纪委监委等部门

协作配合机制，形成部门监管合力，确保机构改革相关单位的机

构设置、人员编制调整严格按照管理权限和规定程序报批，杜绝

擅自提高机构规格、调整和增设内设机构、增加人员编制和领导

职数等情况发生。（区委编办）

区财政局扎实做好困难学生补助资金发放工作 一是

足额保障。严格按照上级专项金额指标，实行专款专用，按照规

定的时间节点，及时将资助资金拨付到位。二是精准资助。与区

教育局做好衔接配合，在资助申请、认定、公示、发放等环节严

格审核审批，做到对符合条件的进行资助，确保惠及有需求的学
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生。三是强化监督。开展资金使用全过程监督，做好发放名单审

核及金额审核，不定期检查资助经费使用管理情况，严格落实“三

公示”制度，切实做到客观公正、规范透明。2024年春季学期，

拨付各学段资助资金 38.34万元，惠及困难学生 745人次，减

免 110名困难儿童保教费共计 5.5万元。（区财政局）

区退役军人事务局积极开展“拥军企业（门店）”招

募工作 一是多次召开专项工作推进会，研究细化“拥军企业（门

店）”评选管理办法，依托各镇（街道）退役军人服务站，推动

招募工作全面铺开。二是采取电话联系、上门拜访、张贴倡议书

等方式，倡导企业、门店积极加入拥军队伍，带动企业、门店增

加流量的同时，让军人及军属获得实惠。三是动态调整“拥军企

业（门店）”优待内容，及时更新优待清单，并对优待落实情况

加强监督，确保各项优惠落到实处。截至目前，累计招募 48家

企业、门店，首批审核通过 19家，并授予“拥军企业（门店）”

牌匾。（区退役军人事务局）

△ 8月 9日，中心路街道办事处 1名工作人员代表我区参加

郑州市第一届社区工作者（网格员）职业能力竞赛，荣获总决赛

一等奖。（区委社工部）

△ 8月 9日，上街区人民政府与郑州经贸学院签订《郑州经

贸学院上街校区项目协议书》，标志着上街区将迎来第一所本科

院校。（区教育局）
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