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区科工信局深化技改工作助推企业提质增效 一是以

高端延链促高端化改造提升。以产业转型升级为牵引，以龙头企

业、重点园区和重大项目为支撑，立足现有基础，加快推动九大

产业链优化升级和产业集群化发展，44个项目录入省系统工业项

目，完成投资 28.69 亿元。二是以数字赋能促智能化改造提升。

引导企业加大数字化改造投入，推进关键工序、核心装备升级换

代，目前 40家企业完成各类转型。三是以低碳生产促绿色化改造

提升。开展重点行业能效对标达标活动，督促企业自查用能情况，

鼓励企业应用先进节能技术。（区科工信局）

区公安局多措并举争创“枫桥式” 公安交管窗口单位

一是强化内务管理。细化创建“枫桥式”公安交管窗口单位目标
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任务，大力规范工作秩序，营造良好的办公环境。二是强化服务

意识。聚焦群众办事热点难点，提供延时服务，推行业务“掌上

办”，打通服务群众“最后一公里”。三是强化业务培训。积极

开展政治学习，坚持练在平时，提升服务群众本领。（区公安局）

区民政局规范管理促进社会组织健康发展 一是规范

行业协会商会收费乱象。强化行业协会商会监管，引导行业协会

商会减免收费、降低收费，减轻企业会员单位负担。二是加大社

会组织监管力度。通过日常登记、年度检查、“双随机一公开”

抽查等工作，对全区 70家社会组织财务管理、业务活动、信息公

开、章程履行等情况进行监督检查，逐步规范社会组织管理运营

行为。三是推进清廉社会组织建设。以“典型促提升、标杆带全

局”为目标，打造清廉社会组织示范点，突出清廉文化教育，营

造和谐清朗的社会组织发展生态。（区民政局）

区应急局开展多领域专项整治活动 一是组织开展危

险作业整治、外包活动整治，对存在电焊特种作业的企业、“厂

中厂”情况等开展重点检查，同步督促企业严格落实安全生产主

体责任。排查出存在外包外租情况的企业 3家、未持证上岗作业

2 例，已立案处罚。二是集中开展城镇燃气专项排查整治，对全

区非居民管道燃气用户、瓶装气用气场所开展安全检查，排查出

的隐患已全部完成整改。三是开展文体行业领域专项排查整治，

深刻汲取典型事故教训，深入幼儿园、校外培训机构、中小学校

园等场所进行排查，筑牢教育安全防线。（区应急局）

区农委多措并举深入推进食用农产品承诺达标 一是
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强化信息宣传。通过微信、媒体等渠道多层面宣传承诺达标合格

证应用，营造知法、守法、依法“开证亮证”的良好社会氛围。

二是巩固追溯成果。摸排全区种植企业经营情况，及时将新办企

业纳入追溯平台监管系统，调整追溯设备使用权限，确保种植企

业追溯设备使用率达 100%。三是加强执法检查。组织区、镇（街

道）、村（社区）三级农产品监管机构开展巡检巡查，对重点生

产主体档案填报、投入品管理等情况进行监督指导，督促生产经

营主体切实履行相关要求。目前，开具合格证 164 张，附带合格

证上市农产品 5.04吨。（区农委）

区商务局高质量招商引资助推经济发展 一是健全机

制，聚力攻坚推动招商引资实现新突破。进一步明确职责分工，

高效统筹相关责任单位，紧紧围绕宏观政策导向、产业发展方向、

全区需求动向谋划实施招商引资工作。二是提质增效，多点发力

推动招商引资体现新担当。加强与重点企业联系沟通，持续开展

以商招商，充分利用省、市招商平台等活动，突出抓好上街特色

优势资源宣传推介、洽谈对接和信息搜集工作，不断推动招商引

资数量、规模、质量实现新突破。三是狠抓落地，紧盯靠上推动

招商引资展现新作为。实行重点项目全流程、全周期服务管理，

每周定时更新重点招商项目进度，根据进展情况，分级分类成立

专班跟踪推进，力促在谈项目签约落地。（区商务局）

区法院践行“四下基层”工作法深化主题教育成效 一

是推动理念转变在一线。区法院院长带头为峡窝镇西街村 70余名

党员、民兵讲授法治专题党课，深入开展“法律七进”活动 21次，
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有力推进党的方针政策宣传下基层。二是推动问题发现在一线。

结合调研课题形成的理论成果，推动化解聘用人员管理、信访案

件等突出问题，把调研成果转化为改进工作、推动发展的实际举

措。三是推动矛盾化解在一线。严格落实院领导日接访制度，多

渠道公布院领导值班接访表，运用释法说理、司法救助等手段，

妥善化解矛盾纠纷。四是推动工作落实在一线。扎实开展立案规

范化专项治理行动，将诉前调解向前延伸，创新工作模式，成功

化解一起涉 79名农民工集体讨薪案，切实提升群众司法获得感。

（区法院）

市医保局上街分局多措并举优化医保经办服务 一是

设立爱心帮办岗。设置老年人服务窗口，开通社会特殊群体“绿

色通道”，为行动不便及年老体弱人群提供爱心帮办服务。二是

开展延时服务。工作日适当延长办理时间，实行“周六、周日我

在岗”工作模式，用心用情做好服务。三是压缩办理时限。将职

工医疗保险手工（零星）报销时限由 30 个工作日压缩到 15 个工

作日，积极减轻参保群众报销时限负担。（市医保局上街分局）

△ 近日，全国总工会发布《关于命名 2023 年全国工会职

工书屋示范点的通知》，区税务局荣获“2023年全国工会职工书

屋示范点”称号。（区总工会、区税务局）
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