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区纪委监委“三个联动”守护社保基金安全 一是“纪

巡”联动推动问题整改。区纪委与巡察机构双向联动，对巡察中

发现的社保稽查作用发挥不充分、政策宣传力度不够等问题，督

促职能部门整改走深走实。二是“室组”联动提升监督质效。派

驻纪检监察组加强与多部门对接联系，完成区“1+N+E”智慧监

督平台预警处置审批流程，健全对死亡冒领、欺诈骗领等违法行

为追缴体系。三是“部门”联动建立共享机制。探索建立全区数

据共享机制，组织各有关单位定期提供死亡注销、服刑等资料，

针对数据进行比对，及时发现各类人员冒领社保待遇情况。截至

目前，开展座谈 3次，抽查 3次，督促整改问题 11个，发现疑似

问题 4个，完成 46名死亡人员冒领待遇追缴工作。（区纪委监委）
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峡窝镇“数字网”激发基层治理新活力 一是建立全领

域协同指挥联动机制。以基层组织、数字管理、服务群众、社会

治理为目标，建立新型智慧城市运行中心，下辖二级网格 29个，

三级网格 182个，实现 22个村和 7个社区全覆盖，同时构建“网

格化+党员联户”治理模式，自平台运行以来，共办结案件 1900

余件，办结率达 99%。二是突出群众参与城市治理主体作用。群

众日常发现问题可随时通过“郑好拍”上报至网格化基层治理平

台，峡窝镇接到上级指派后，按照网格划分及时处理，做到“事

事有回音，件件有结果”。三是积极探索“诸龙峡窝”新型智慧

城市管理平台。设置“平安峡窝、森林防火、环境治理、物业服

务、企业服务”5个模块，多维提升城市治理效能。通过线上“一

键”调度，实现问题及时处置、及时跟踪反馈的智慧化闭环。（峡

窝镇）

新安路街道聚焦“三提升”提高群众满意度 一是提

升社区治理水平。推进老年友好型社区建设，对接利用智慧养老

服务平台，对二十里铺安置区进行家庭适老化改造。推进朝阳社

区“一老一小”特色服务型社区建设，满足群众助餐、康养、文

娱等多样化需求。二是提升社会保障能力。扎实推进“一网通办、

一次办成”政务服务改革，规范化打造政务服务试点大厅。聚焦

重点群体，扎实做好低保、残疾人帮扶、慈善等工作，对街道养

老服务中心进行提档升级，通过“医养结合”探索开展健康养老

模式。三是提升为民服务本领。依托民情速递站、社区热线、“书

记有约”等载体，用心用情用力解决好无主管楼院整治提升、就
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业创业等群众“急难愁盼”问题，进一步提升辖区群众的满意度

和幸福感。（新安路街道）

工业路街道靶向服务优化“营商”助“招商” 一是

深化“万人助万企”活动。聚焦招商项目落地过程中的“急难愁

盼”问题，加强保障服务，升级服务清单，不断完善企业帮办服

务体系、创新帮办服务模式、优化投资软环境，跑出招商引资项

目落地“加速度”。二是专员“一对一”精准服务。定期深入一

线进行实地走访调研，从企业开办到投产运营，以全过程、全方

位的政策咨询、问题协调、领办代办等“靶向”服务，助力辖区

企业、项目快速发展。三是以商招商加大招引力度。充分发挥辖

区优势，通过以商招商，大范围挖掘、收集、整理招商信息，积

极邀请有投资意向的企业家到辖区考察，全力推动招商引资项目

落地见效。截至目前，累计协调解决问题 79 项，办理各项手续

10份，收集线索 24条，引进项目 14个。（工业路街道）

市生态环境局上街分局“一线工作法”打通服务最后

一公里 一是政策一线宣讲。深入企业发放环保自检表、环保法

律手册等宣传资料，积极引导企业学法用法知法守法，助力企业

绿色高质量发展。二是窗口一线创建。开通“前延”服务，成立

“下沉式”服务团队，将窗口建在项目一线，重点项目明确专人

跟踪负责、限时办结，全面优化环评审批服务。三是服务一线落

实。组建环保服务团队，通过现场走访、座谈等方式，主动为企

业提供技术指导等帮扶服务，同时收集意见建议，坚决反对“以

罚代管”“一刀切”等简单粗暴执法方式，让执法既有力度又有
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温度。截至目前，共发放环保知识手册 1000余份，审批环评项目

12个，收集意见建议 25条，解决各类环保问题 40余个。（市生

态环境局上街分局）

区人社局社保中心多举措完成 2023 年企业退休人员

养老金调整工作 一是周密部署，精准实施。主要领导亲自安

排调整工作，确定专员加班加点认真核验退休人员基本信息，确

保退休人员信息精准。二是认真核准调待数据。积极克服人手少、

时间紧、任务重，对系统生成的调待数据反复验算，确保调待金

额准确无误，做到不漏一人、不错一项、不少一分。三是做好政

策宣传解释。针对调待政策有所调整情况，严格按照省厅制定的

统一政策口径，采取电子屏滚动播放、粘贴调整表、朋友圈等多

途径进行宣传，引导广大退休人员正确理解政策。四是加强与养

老金代发银行间的对接。及时与银行进行沟通，充分掌握养老待

遇发放情况，确保企业退休人员能够按时足额领取养老金。此次

调整共惠及全区 4446 名企业养老保险退休人员，共增发养老金

335万元。（区人社局）

△ 近日，区委书记李金勇对区法院 2023 年度上半年工作

亮点作出批示：“区法院上半年奋力作为，在党的建设、履职尽责、

改革创新、围绕中心服务大局等方面取得了可喜成绩，值得肯定！

希望继续对标对表，勇担使命，再创佳绩！”（区法院）
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