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描绘最大同心圆
凝聚推动高质量发展正能量

今年以来，区委统战部以习近平新时代中国特色社会主义思

想为指导，深入学习贯彻党的十九大和十九届三中、四中、五中

全会精神，将项目化、品牌化、系统化的思维贯穿始终，以“实

施三项目、打造三品牌”为抓手，扎实开展“提质增效年”活动，

推动各领域统战工作巩固提升、聚力突破。党外知识分子统战工

作得到省、市委统战部的认可，中铝郑州有色金属研究院有限公

司被确定为省级党外知识分子实践创新基地。侨联工作走在全市

前列，新增省级“侨胞之家”示范点 3 处，全市侨联基层组织建
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设经验交流现场会在我区召开。新的社会阶层人士统战工作

2020-2022 三年行动计划开局良好，各镇（街道）、有关部门纷纷

成立新的社会阶层人士联谊会基层分会和行业分会，实现了全域

化覆盖。

一、固守红色圆心，实施三个项目，铺就“同心”底色

一是“凝心聚力”项目筑牢共同思想基础。在各领域统战成

员中分层次开展了十九届五中全会宣讲、大别山红色同心之行、

侨界“亲情中华”爱国教育、“庆祝新中国成立 71 周年”座谈会

等政治引领活动 15 次，全区县处级领导干部带头走访慰问统战成

员近 40 人，增进了统一战线思想政治共识，全区广大统战成员与

区委区政府在思想上同心同德、在目标上同心同向、在行动上同

心同行。

二是“暖企惠企”项目服务民营经济发展。大力开展民营经

济“两个健康”提升行动和“一联三帮”保企稳业专项行动，建

立了民营经济联席会议制度和上街区党委领导联系非公企业和商

会制度，开通了民营企业诉求响应智慧平台，已入驻企业 50 家，

入驻部门 44 家，打通了服务企业“最后一公里”。挂牌成立了上

街区首家民营企业课堂，全年累计开展各类政策培训 12 场、惠及

1040 余人。积极鼓励和引导广大企业家参与“光彩行动”，筹集

疫情防控、助学助教爱心善款近 550 万元，充分彰显了民营企业

家的责任担当。

三是“破难促稳”项目实现民族宗教工作标本兼治。扎实推

进宗教治理工作由治标向治本深化,落实宗教工作“三年行动”计
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划，做到“扫地下”不漏死角，“进场所”全面覆盖，“暖人心”

真心关怀，达到了宗教活动全部实名登记，实现了两级书记“听

讲看送”全覆盖，“三化”治理彻底清零，117 家清真商户牌证换

发率和问题整改率均达到 100%。民族工作紧扣“中华民族一家亲，

同心共筑中国梦”主题，深入开展民族团结进步创建活动，在全

区营造了民族团结、宗教和谐的良好氛围。

二、延长工作半径，打造三个品牌，架起“同心”桥梁

一是打造新阶层工作“全域品牌”。构建了以中关村 e 谷（郑

州）众创空间省级实践创新基地为核心，以黄河泥埙、女书书法

新阶层志愿服务站为两翼，“区新联会+各街道分会+行业分会”三

级贯通的“一核两翼三级”矩阵，打造了“e 谷课堂”“新友公益”

等系列活动品牌，实现了全域化覆盖。成立了上街区新的社会阶

层人士联谊会党支部，建立了“郑州花生日记网络科技有限公司

网络人士统战工作示范点”，全年开展十九届五中全会宣讲、“九

九重阳节 浓浓环卫情”公益活动 10 余场，新阶层人士联谊会影

响力、带动力持续增强。

二是打造多党合作“智慧品牌”。以“党派之家”为载体，大

力支持各民主党派围绕科技创新、高品质城市建设、核心板块规

划建设等重点领域开展“大调研”活动，开展党外人士座谈会、

“十四五”规划征求意见会 3 次，党派成员提交意见、提案 8 条，

更好地服务区委区政府科学决策。健全了党外知识分子统战工作

制度，完善了人才动态管理台账，充分激发了党外知识分子在推

动项目研发、助力科技创收上的作用。2020 年 12 月，中铝郑州
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有色金属研究院有限公司被确定为省级党外知识分子实践创新基

地。

三是打造港澳台和海外统战工作“同心品牌”。启动全区涉台

教育“四进”（进机关、进学校、进社区、进企业）工作，形成全

社会关心、支持对台工作的良好氛围。以“侨胞之家”建设为载

体，坚持“五必访”“四就近”制度，不断强化为侨服务保障，新

增省级“侨胞之家”示范点 3 处，全市侨联基层组织建设经验交

流现场会在我区召开，侨联工作经验做法在省市推广。

三、扩大统战圆周，抓好两个方面，发挥“同心”势能

一是抓合力。坚持重心下移、力量下沉，先后召开民营经济

工作、民族宗教工作领导小组会议 3 次，着力解决制约基层统战

工作发展的突出问题，强化各成员单位统战意识和责任意识，明

确工作定位、搞好分工协作，加强与成员单位的联系沟通，形成

了各方面支持统战工作的良好局面。

二是抓落实。将统战工作纳入党建考核，将宗教工作纳入领

导班子考核和领导干部考核内容，建立年初有部署、年中有检查、

年终有考核的工作机制，推动各项政策落地落实，各项部署见行

见效，各项活动做深做细，真正实现各领域统战工作提质增效。（区

委统战部）
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